Savivaldybiy jaunimo reikaly taryby veiklos organizavimo ir vertinimo rekomendacijy

1 priedas
Klaipédos rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos 2021 mety veiklos jvertinimas
Siektinas rezultatas SIRT vertinimo kriterijai I(S‘)VZZ““'“'
. (Taip/I§

1. SJRT formavimas dalies / Ne)
11. Jauny Zmoniy | 1.1.1. SIRT sudaryta lygybés principu (pus¢ SJRT nariy sudaro jaunimo atstovai) Taip
interesy  atstovavimas | 1.1.2. Jaunimo atstovai iSrinkti demokratiniu biidu vie3o, visuotinio susirinkimo metu Taip
svarstant jauniems | 1.1.3. Jaunimo atstovais idrinkti jauni asmenys (14-29 m. amziaus) I3 dalies
Zmonems aktualius | 1.1.4. SJRT jaunimo atstovai atstovauja jvairaus amZiaus jaunus Zmones, atskiras jaunimo grupes, skirtingas savivaldybés | Taip
klausimus teritorijas ir gyvenvietes

1.1.5. SJRT nuostatuose ir (arba) atskirai patvirtintame dokumente aiskiai apraSyta jaunimo atstovy rinkimy ir delegavimo | Taip

i SJRT tvarka
1.2. Uztikrintas | 1.2.1. Savivaldybés tarybos nariai sudaro ne maziau kaip tre¢dalj visy SIRT nariy skaiCiaus Taip
sprendimy  priémimas | 1.2.2. SIRT savivaldybés atstovai atstovauja savivaldybe jvairiose vieSosios politikos srityse Taip
svarstant jauniems | 1.23. SJRT nariai savo veikloje vadovaujasi aktyvaus jsitraukimo, domej imosi, tinkamo atstovavimo ir kt. kokybiskos | Taip
Zmonéms aktualius | SIRT veiklos principais
klausimus
13. Efektyviam darbui | 1.3.1. SJRT nariy skaicius yra nuo 6 iki 14 asmeny, atitinkamas aktyviai savivaldybéje veikianiy jaunimo organizacijy | Taip
optimali SJRT sudétis skaidiui ir susijes su savivaldybés tarybos nariy skaiCiumi
2. SJRT veiklos planavimas
2.1. Ustikrintas | 2.1.1. SJRT posédziai vyksta ne retiau kaip kartg per tris ménesius Taip
kryptingas SIRT veiklos | 2.1.2. Patvirtintas SJRT einamuyjy mety veiklos planas / gairés / pagrindiniai darbotvarkés klausimai metams Taip
planavimas ir veiklos | 2.1.3. SIRT veiklos planas parengtas atsizvelgiant j jaunimo politikos jgyvendinimo savivaldybgje situacija ir vertinimus, | Taip
testinumas numatyti tikslai ir veiklos atspindi esamg jaunimo situacija ir problematika

2.1.4. SIRT veiklos plane / tarp pagrindiniy darbotvarkeés klausimy jtraukta:




Siektinas rezultatas SJRT vertinimo Kriterijai I(m)ve::mlm
2.14.1. Darbo su jaunimu formy, jaunimo savanoriskos veiklos jgyvend inimo ir kokybés uztikrinimo, jaunimo organizacijy | Taip
stiprinimo ir finansavimo, jaunimo jgalinimo klausimai
2.1.4.2. Departamento rekomendacijos dél jaunimo politikos jgyvendinimo sriciy ir uzduoCiy Taip
2.1.4.3. LiJOT sitilomi svarstyti klausimai Taip
2.1.4.4. Klausimai, aktualiis atsizvelgiant j savivaldybéje atlikty tyrimy ir analiziy rezultatus ir iSvadas I§ dalies
2.1.4.5. Savivaldybés trimegiame strateginiame veiklos plane ir kt. planavimo dokumentuose numatyty jaunimui skirty Taip
programy ir priemoniy svarstymas
2.1.4.6. Savivaldybés taryboje, komitetuose numatomi svarstyti klausimai, aktualiis jaunimui Taip

3. SIRT veiklos organizavimas

3.1. Suinteresuoty Zaliy | 3.1.1. Organizuojami iSpléstiniai SIRT posédiai, kuriy metu suinteresuotos 3alys kvietiamos dalyvauti ir issakyti savo | Taip

jtraukimas j SJRT veiklg | pozicija svarstomais klausimais (maZiausiai kartg j metus)
3.12. Organizuojami ivaziuojamieji SJRT posédZiai tam tikrai jaunimo problemai, konfliktinei situacijai ar klausimui | Ne
spresti (maZiausiai kartg j metus)
3.1.3. | jaunimui aktualiy klausimy ir problemy svarstyma jtraukiamos savivaldybéje ir (ar) regione esancios jstaigos, Taip
organizacijos bei kiti suinteresuoti veikejai

32. Jrodymais gristy | 3.2.1. SIRT inicijucja, jog savivaldybéje bity renkama, reguliariai atnaujinama ir analizuojama informacija apie:

sprendimy priémimas 3.2.1.1. jaunima, jaunimo situacijg ir poreikius Taip
32.1.2. jaunimo politikos jgyvendinima savivaldybés institucijose bei jstaigose Taip
32.1.3. kity savivaldybiy ir uZsienio 3aliy geraja patirt] ir jos pritaikymo galimybes

33. Jauny Zmoniy | 3.3.1. SJRT nariai, ypatingai jaunimo atstovai, dalyvauja savivaldybés tarybos, jos komitety ar komisijy posédziuose, darbo | Taip

jtraukimas | sprendimy | grupése, kuriuose sprendziami aktualiis jaunimo politikos klausimai

priémima

34. Jaunimui aktually | 3.4.1. SIRT teikia sitilymus, rekomendacijos ir (arba) pozicijas savivaldybés tarybai, jos komitetams ar komisijoms, | Taip

klausimy sprendimas

administracijai, institucijoms ir jstaigoms, dirbanioms su jaunimu, dél jaunimo politikos jgyvendinimo ir jaunimui aktualiy
klausimy sprendimo

4. SIRT atskaitomybg ir veiklos vertinimas

4.1.1. Reguliariai perzitirimas SIRT veiklos planas ir jvertinami pasiekti rezultatai

Taip




(V8]

I(si)vertinim

Siektinas rezultatas SJRT vertinimo kriterijai as
4.1. Kokybiskos SIRT | 4.1.2.SIRT reguliariai jsivertina savo veiklg pagal aiskius kiekybinius ir kokybinius veiklos vertinimo kriterijus Taip
veiklos uztikrinimas ir | Kiekybiniai SIRT veiklos vertinimo kriterijai apima, tatiau neapsiriboja Siais: Skaicius
priimty sprendimy | 4.1.3. Savivaldybgje inicijuoty ir atlikty jaunimo situacijos, poreikiy analiziy, tyrimy, jaunimo politikos igyvendinimo | Inicijuota: 3
jgyvendinimo stebésena | situacijos, jaunimo politikos kokybes vertinimy skai€ius Atlikta:3
4.1.4. Poziciju, sitlymy ar rekomendacijy skaicius (pateikty ir j kuriuos buvo atsiZvelgta):
4.14.1. savivaldybes tarybai, jos komitetams ar komisijoms, savivaldybés administracijai dél jaunimo politikos pletros Pateikta:3
savivaldybeje kryp&iy (turinys ir skaiCius) Atsizvelgta: 1
4.142. savivaldybés tarybai, jos komitetams ar komisijoms, dél jaunimo politikos jgyvendinimo priemoniy ir veikly | Pateikta: 1
jtraukimo j savivaldybes strateginius planus (turinys ir skaicius) Atsizvelgta:1
4.14.3. savivaldybés administracijai dél jaunimo politikos igyvendinimo priemoniy finansavimo, programu, priemoniy ir | Pateikta: 7
veikly turinio, finansavimo dydZio ir tvarkos (turinys ir skaicius) Atsizvelgta:7
4.1.4.4. savivaldybés jstaigoms, dirbanCioms su jaunimu, dél jaunimo politikos jgyvendinimo programy, priemoniy ir | Pateikta:4
veikly turinio bei kitais jaunimui aktualiais klausimais (turinys ir skaiius) Atsizvelgta:-
4.1.5. Komitety, komisijy, darbo grupiy, kuriuose dalyvauta sprendiant aktualius jaunimo politikos igyvendinimo | Dalyvauta: 2
Klausimus ir kuriuose pateikta suformuota SJRT pozicija arba pasitilymai, skaiCius Pateikta
pozicija: 2

4.1.6. Komitety, komisijy, darbo grupiy, kuriuose sprendziami jaunimo politikai aktuals klausimai ir j kurias jtraukti SJRT
jaunimo atstovai, skai¢ius

Komitetai ir
kt:2

Jaunimo
atstovai: 2
4.1.7. Mokymuy, konferencijy, konsultacijy ar kity renginiy, kurie vyksta jaunimo politikos formavimo ir jgyvendinimo | Renginiai: 1
tematika ir kuriuose dalyvavo SIRT nariai, skaiCius Dalyviai ~ i§
SJRT: 3

4.1.8. Susitikimuy, vizity, bendry konferencijy su kitomis SJRT skaiCius

Kokybiniai SJRT veiklos vertinimo kriterijai apima, tadiau neapsiriboja Siais: Aprasymas

4.19. Adikty jaunimo situacijos, poreikiy analiziy, tyrimy, jaunimo politikos kokybés
vertinimy metu surinktos informacijos ir rezultaty tikslingas naudojimas:

Jaunimo jdarbinimo vasarg apklausy ir poreikiy
analizé panaudota Jaunimo uZimtumo vasarg ir




Siektinas rezultatas

SJRT vertinimo kriterijai

I(si)vertinim
as

integracijos j darbo rinka programos plétrai ir
programos perdavimui vykdyti Gargzdy
atviram jaunimo centrui.

Atliktas jaunimo politikos kokybés vertinimas
uz 2018-2020 metus. Pateiktos jzvalgos ir
rekomendacijos bus panaudojamos rengiant
Jaunimo politikos plétros 2023-2025 m.

programg

4.19.1. planucjant SIRT veiklas, teikiant sililymus ir rekomendacijas dél jaunimo
politikos jgyvendinimo plétros kryp&iy, programy, priemoniy ir veikly jtraukimo j
savivaldybés strateginius planus

Pateikti pasitilymai Klaipédos rajono
savivaldybés strateginiam planui iki 2030
mety.

4.1.9.2. aptariant, sprendZiant jaunimui aktualius klausimus savivaldybés institucijose,
administracijoje ir jstaigose, dirbanciose su jaunimu

Gargzdy atvirame jaunimo centre inicijuota
nauja darbo su jaunimu forma: praktiniy ir
verslumo jgiidziy ugdymas

4.1.9.3. teikiant informacijg ir sititymus dél jaunimo politikos jgyvendinimo valstybinéms
institucijoms ir jstaigoms

Teiktas pasitilymas Svietimo ir sporto
skyriui 2022 metais inicijuoti:

1) karjeros ugdymo specialisty jsteigima
Gargzdy ,,Vaivorykstés®, Priekulés levos
Simonaitytés ir Veivirzény Jurgio Saulio
gimnazijose; 2) testi bendradarbiavimg su
Lietuvos  junior  achievement ir

igyvendinti kitas Lietuvos junior
achievement programas (mokomosios
bendrovés, verslumo konkursai,

SeS¢liavimas),  skirtas  9-12  Klasiy
moksleiviams;  3)  didinti  mokykly
dalyvaujamojo  biudZeto  finansavimg
Klaipédos rajono savivaldybés mokykly
mokiniy iniciatyvy projektams iki 30 000
Eur; 4) jog moksleiviams savanorystés




Siektinas rezultatas

SJRT vertinimo Kriterijai

I(si)vertinim
as

jaunimo ir kitose NVO laikas biity
iskaitomas  kaip  socialinés-pilietinés
valandos.

4.1.9.4. tarp kity savivaldybéje veikianciy suinteresuoty 3aliy (rengiant projektus, kuriant
naujas iniciatyvas ar pan.)

4.1.10. SIRT posédziy metu svarstyty, analizuoty klausimy ir temy jvairové (sritys)

Jaunimo uZimtumas vasarg, jaunimo
pilietiSkumo bei kiirybiskumo skatinimas,
atvirojo darbo su jaunimu plétra, jaunimo
iniciatyvy ir JO palaikymas, savanorysté

4.1.11. Pozicijy, sillymy ar rekomendacijy, pateikty savivaldybés institucijoms,
administracijai ir jstaigoms, j kuriuos buvo atsizvelgta, jgyvendinimas

Per metus pateikta 14 pasitlymy, j 8 atsizvelgta
Ir jgyvendinta:  papildomai skirti lesy
(10 000 Eur) Jaunimo uZimtumo vasara ir
integracijos | darbo rinkag programos
igyvendinimui; Gargzdy AJC nuo 2022
mety bus jvestas specialisto (jaunimo
praktiniy ir verslumo jgudZiy ugdymui)
etatas, patvirtintas  jaunimo veiklos
skatinimo projekty sgrasas ir skirtos lésos;
deleguoti  nariai | jaunimo politikos
kokybés  vertinimo  darbo  grupe;
patvirtintas Jaunimo uZimtumo vasarg ir
integracijos | darbo rinka 2021 m.
programos dalyviy sarafas ir skirtos
kompensacijos darbdaviams; papildyti
Jaunimo karybiskumo konkurso nuostatai
suteiké galimybe skirti diferencijuotas ir
didesnes premijas Jjaunuoliams;




si)vertinim

Siektinas rezultatas SIRT vertinimo kriterijai G o
patvirtintos pasiiilytos 4 premijos Jaunimo
kiirybiskumo skatinimo konkurso

nugalétojams; skirta 16§y  Klaipédos
rajono visuomeniniy jaunimo organizacijy
s3jungos ,,Apskritasis stalas* veiklai.

4.1.12. Savivaldybéje jvykes pokytis ir sukurta pridétine verté atsiradusi dél pateikty
pozicijy, sitilymy ar rekomendacijy,  kuriuos buvo atsizvelgta ir kurie buvo jgyvendinti

Igyvendinat nepilnameciy jdarbinimg vasara,
sukurtas bendradarbiavimo tinklas su verslo
sektoriumi. Vasaros metu jdarbintas 61
nepilnametis, 33 darbdaviams i$mokeétos
kompensacijos. Atnaujinta Klaipédos rajono
visuomeniniy jaunimo organizacijy sajungos
»~Apskritasis stalas“ veikla. Skirtos didesnés
premijjos Jaunimo kiirybiskumo skatinimo
konkurso nugalétojams

42. Jaunimo ir | 4.2.1. Aktuali SJRT informacija (nariy sarasas, veiklos planai, ataskaitos ir kt.) vieSinama
visuomenés oficialiame savivaldybés intemetiniame puslapyje ir kitose SJRT ir/ arba JRK pasirinktose
informavimas apie SJRT | visuomenés informavimo priemonése

veiklg

VieSinama Klaipédos rajono savivaldybes
internetiniame  puslapyje www klaipedos-r.lt,
informacija jaunimui, https:/www.klaipedos-
r.lt/index.php?4265216087

Vertinimg 202 1m. gruodzio 30 d. atliko:

Klaipédos rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos pirmininkas Virgilijus Skuodas




