[image: ]KLAIPĖDOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS NARĖS, LORETOS PIAULOKAITĖS-MOTUZIENĖS 2022 M. VEIKLOS ATASKAITA


Ketveri kadencijos metai artėja prie pabaigos, todėl tai darbo 9-ojo šaukimo Klaipėdos rajono savivaldybės taryboje ataskaita.
Per ketverius metus taryboje teko dirbti tiek valdančiojoje daugumoje, tiek opozicijoje. Jeigu tarybos narys atsakingai žiūri į darbą taryboje ir ruošiasi kiekvienam posėdžiui skaitydamas pateiktus dokumentus, nesvarbu kurioje stovykloje esi – darbas vienodai sunkus ir įdomus. Nesikeitė tik mano darbas Vietos ūkio ir kaimo reikalų komitete, tačiau teko pasidarbuoti daugelyje darbo grupių ir komisijų. 2022 metus užbaigiau būdama 7 komisijų nare. Nuo pirmųjų darbo taryboje metų didelį dėmesį skyriau sodininkų bendrijų problemoms, kad čia gyvenantieji būtų išgirsti. Kadangi pati esu vienos iš 38 Klaipėdos rajono bendrijų gyventoja, man šis gyvenimo būdas žinomas ir įstatyminė bazė suprantama. Mūsų savivaldybėje sodininkų bendrijose gyvena tūkstančiai žmonių su savo rūpesčiais ir problemomis – trūksta sutvarkytų kelių, centralizuotų vandentiekio ar nuotekų tinklų, apšvietimo ir kitų kasdieniniam gyvenimui svarbių dalykų. Organizuojant sodininkų bendrijų atstovų susirinkimus su savivaldybės administracijos ir kitų institucijų atstovais, buvo išgryninta nemažai problemų ir kai kurioms netgi rasti sprendimo būdai. Savivaldybės tinklapyje buvo atnaujinti gerokai pasenę sodininkų bendrijų vadovų duomenys, apsikeista kontaktais ir pasižadėta susitikimus padaryti kasmetine tradicija ir šis pažadas nepamirštas. Juk dalintis patirtimi labai svarbu, nes vienose bendrijose iškilusias problemas kiti jau yra išsprendę ir gali kolegiškai patarti.
Ilgainiui sulaukiu vis daugiau skambučių: „Jūs paskirta atstovauti sodininkų bendrijas, padėkite mums.“ Niekas manęs į šias pareigas nepaskyrė – šį kelią pasirinkau pati ir tai darau be jokio atlygio. Kiekvienas tarybos narys pasirenka, kaip jam dirbti: ar tik posėdžius ir šventes lankyti, ar padaryti kažką apčiuopiamo atstovaujant geriausiai suprantamą gyventojų grupę. Kiekvienas tarybos narys atstovaujame savo rinkėjus, nesvarbu – verslininkus, ūkininkus, mokytojus ar studentus, tačiau srityse, kur žinių bagažas nėra gilus, sunku iš karto ką nors patarti ar priimti sprendimą, todėl aš daugiausia dirbu srityje – kurią suprantu geriausiai.
Džiaugiuosi, kad sodininkų bendrijose vis mažiau iškyla problemų dėl atliekų tvarkymo pažeidimų, kas pradžioje buvo visų aktualiausia. Bendrijų vadovų paskatinta, kreipiausi į pažįstamus seimo narius su pasiūlymu ir 2021 metais buvo priimtas Administracinių nusižengimų kodekso pakeitimas, kuriuo neliko įspėjimo pažeidus Savivaldybių tarybų patvirtintų atliekų tvarkymo taisykles, dabar pažeidėjams iš karto išrašoma bauda. Tai labai palengvino darbą viešosios tvarkos skyriui bei bendrijų administratoriams. Pamažu juda kelių ir asfaltavimo programa, kai 50 proc. kompensuojama iš savivaldybės biudžeto, kuria jau gali pasinaudoti ir sodininkų bendrijos. Kadencijos pradžioje 2019 metais sodininkų bendrijų specialiosios rėmimo programos finansavimas siekė 10 000 eurų, 2022 metais jau perkopė 50 000 eurų. Tai tikrai ženklus augimas, kuris neturi sustoti, todėl pamačius poreikius 2022 metų gale pasiūliau programos finansavimą didinti iki 100 tūkstančių eurų. 
Ko gero niekada nesibaigs ir nuolatinės kelių būklės bėdos, nes jie dėvisi greičiau nei remontuojami, daugelyje teritorijų trūksta centralizuotų vandentiekio ir nuotekų tinklų. Sodininkų bendrijų teritorijos kasmet vis tankiau apgyvendinamos, tad infrastruktūra turi tenkinti gyventojų poreikius. Kol tokie dariniai kaip sodininkų bendrijos nėra teisiškai panaikintos, kol būsiu šios savivaldybės politikė, stengsiuosi kaip įmanydama, kad ten gyvenantieji būtų išgirsti, suprasti ir kad iškilusioms problemoms būtų ieškoma sprendimų.
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