PIRMINIS PASIŪLYMAS 
Projekto pavadinimas: „Paslaugų dizaino laboratorija su SDSI (Kuldyga, Adatų fabrikas) ir Klaipėdos rajono savivaldybės administracija/ arba Gargždų Atviru jaunimo centru paslaugų jaunimui vystymui ir tobulinimui“
Programa: 2021–2027 m. Interreg VI-A Latvijos ir Lietuvos bendradarbiavimo per sieną programa
Programos prioritetas nr. 1: Gebėjimų stiprinimas ir žmonių tarpusavio bendradarbiavimas
Vadovaujantis partneris: Kuldygos savivaldybė (asocijuotas magistro studijų SDSI partneris Service Design Strategies and Innovations/ Paslaugų dizaino strategijos ir inovacijos studentai, besimokantys magistro studijas Kuldygos Adatų fabrike, https://www.sdsi.ma/).
Projekto partneris: Klaipėdos rajono  savivaldybės administracija arba Gargždų atviras jaunimo centras
Maksimalus projekto biudžetas (dviems partneriams): ERDF Max : 250 000 Eur, viso 312 500 Eur (80 % ERDF, 20% nuosavas prisidėjimas).
Trukmė: 24 mėn. 
Planuojama teikti paraišką 2025 m., kai bus paskelbtas 3 šaukimas (tikėtina balandžio mėn.)
Projekto misija: vystant mūsų regionus pasitelkiant inovatyvių paslaugų dizaino projektus, atliepiant  bendrus abiejų valstybių jaunimo iššūkius- įtraukti auditoriją (jaunimą, jaunimo organizacijų darbuotojus, savivaldybės, švietimo įstaigas ir kt.) kuriant sprendimus, kurie padėtų tuos iššūkius spręsti tiek Latvijoje, tiek Lietuvoje, auginti bendruomenės įsitraukimą bei sukurti teigiamą socialinį poveikį. Analizuodami ir spręsdami realaus gyvenimo iššūkius, siekiame iš naujo apibrėžti jaunimo paslaugas, skatinti veiksmingą bendradarbiavimą ir didinti bendrą bendruomenių gerovę.
Reikalaujami projekto rodikliai pagal programą:
○ pilotinės veiklos – tai reiškia, kad kartu kuriame paslaugų sprendimus ir juos išbandome
su publika, tiksline grupe-/ėmis;
○ bendrai išvystyti sprendimai – reiškia, paslaugų kūrėjai pateikia išvadą kiekvienam klausimui – dokumentų paketas su sprendimais.
Bendri tarpvalstybiniai iššūkiai, kuriuos spręstų projektas
Turėtume kartu išvardinti jaunimo sektoriaus problemas, iššūkius, ateities vizijas ir pan. – ką
norėtume išspręsti šio projekto metu; kokie bendri iššūkiai abiem Kuldygai ir Klaipėdos r.?
Pavyzdžiui (toliau tik tam, kad įkvėptų minčių šturmą):
● jaunimo įtraukimas į kokybišką laisvalaikio veiklą;
● kurti naujas paslaugas jaunimui, įskaitant. skaitmenines;
● edukaciniai renginiai;
● sveikatos priežiūra;
● mentoriauti talentams ir padėti atrasti jų gyvenimo kelius;
● įtraukti jaunimą į socialines paslaugas, pvz. savanorišku darbu padėti vietos bendruomenėms įvairiais klausimais, pagalba pagyvenusiems žmonėms ir kt.
● kai kurių socialinės rizikos grupių tyrimas ir jų gyvenimo kokybės gerinimo sprendimų paieška, pvz., smurtas, piktnaudžiavimas narkotinėmis medžiagomis, diskriminacija, „blogos šeimos“ įtaka ir kt.
METODIKA
3 paslaugų dizaino komandos per metus
5 studentai kiekvienoje komandoje su 
2 mentoriais  / lektoriais per 1 metus
Priims iššūkį jaunimo sektoriuje 
Per 2 metus pasiekti rodikliai 
6 pokytį darantys projektai: 
-bendrai išvystytos strategijos / veiksmų planai,
- įvykdytos pilotinės veiklos arba inovatyvūs jungtiniai sprendimai 
6 projektiniai sprendimai 
Dokumentuoti šiuolaikiškame pakete su techninėmis specifikacijomis ir gairėmis įgyvendinimui
1 partneris (Klaipėda)
Perka priemones /įrangą jaunimo paslaugoms (iki 10 proc. biudžeto sumos).
Komandos iš Latvijos (SDSI studentai ir lektoriai) bei Klaipėdos projekto metu pereis bei patirs šias fazes: 
DISCOVER, DEFINE, DESIGN, DELIVER- ATRADIMO, NUSTATYMO, DIZAINO IR (REZULTATO) PATEIKIMO.
· Tyrimo srities laukas, įskaitant idėjų kūrimą ir patvirtinimą, įtrauks piliečius, savivaldybes ir atitinkamas tos srities institucijas. Paskutinis bendro kūrimo etapas įtrauks įvairių sričių ekspertus, taip didinant  sprendimų gyvybingumą ir aktualumą, pvz., jei kuriami skaitmeniniai sprendimai – IT ekspertai, jei sveikata – sveikatos apsaugos profesionalai, jei išsilavinimas – lektoriai, mentoriai ir pan.
● Kiekviena dizaino /projektavimo komanda užbaigia klausimo tyrimą su išsamiu dokumentų paketu, kuriame pateikiama visa reikiama informacija įgyvendinimui pradėti, kai tik leis partnerių biudžeto galimybės. 
● Be to, pasinaudojant SDSI Erasmus Mundus programos sėkme, šis projektas suderinamas su SDSI projektu (Kuldyga), suteikdamas talentingiems studentams praktikos galimybę kaip papildomą  veiklą ir galimybę  pritaikyti savo žinias.
DARBO PAKETAI
WP1 – 3 paslaugų inovacijų projektai 2025
3 studentų komandos dirba bendradarbiaujant tarpvalstybiniame projekte,  3 seminarai su tikslinės auditorijos įtrauktimi /dalyvavimu- vienam klausimui (sugeneruojama ir patvirtinama idėja, bendrai ieškomi sprendimai ir tt). Rezultato  indikatorius (pristatoma) 2025 m. birželio mėn.: pateikiami 3 inovatyvūs sprendimai. 
● WP2 - 3 paslaugų inovacijų projektai 2026 m
3 studentų komandos dirba bendradarbiaujant tarpvalstybiniame projekte,  3 seminarai su tikslinės auditorijos įtrauktimi /dalyvavimu- vienam klausimui (sugeneruojama ir patvirtinama idėja, bendrai ieškomi sprendimai ir t.t.). Rezultato  indikatorius (pristatoma) 2025 m. birželio mėn.: pateikiami 3 inovatyvūs sprendimai. 
● WP3 – projektų valdymas ir ataskaitų teikimas
Įskaitant reguliarius susitikimus apie projekto įgyvendinimo eigą (posėdžių protokolai); ataskaitų teikimas (pateiktos ataskaitos).
● WP4 – viešieji ryšiai 
1 rodiklis – projekto metinės rinkodaros komunikacijos planas; 
2 rodiklis-  6 inovatyvių sprendimų viešinimo įrašai.
● WP5 – investicija
Pvz. Gargždų atviro jaunimo centro įranga
BIUDŽETAS 
Orientacinis biudžetas - 300 000 EUR abiem partneriams, įsk. 20% nuosavą įnašą.
IŠLAIDOS:
○ 15 studentų (stažuotojų) ir 2 dėstytojų/mentorių atlyginimai per metus (x 2 už 2 metus)
○ 12 išorės ekspertų honorarų per metus, kurie dalyvautų baigiamajame prototipų kūrimo etape
(2 kartus 2 metams)
○ ~10-15 fasilitavimo renginių / bendro kūrimo dirbtuvių su piliečiais, institucijomis,
savivaldybės ir kt., įskaitant. keliones ir apgyvendinimą.
○ informuotumo didinimo kampanija, įskaitant grafikos dizainerį, tvarkingai suprojektuoti
projekto rezultatai – paslaugų sprendimo dokumentacija.
○ 1 baigiamasis seminaras su LAT-LIT auditorijomis (savivaldybėmis, įstaigomis ir kt.) į 1 metus.
○ projektų administravimas ir koordinavimas
○ administracinės išlaidos
○ įranga
KAŠTŲ  PROGNOZĖ (2 partnerių biudžetas)
	Veikla
	Kiekis
	Vnt. 
	Kiekis
	Kaina Eur
	Kaina Eur, Viso

	Kūrybinės dirbtuvės su tiksline auditorija
	6
	Projektai/iššūkiai (kiekvienam projektui 3 kūrybinės dirbtuvės su tiksline auditorija)
	6
	10000
	60000

	Lektorių /mentorių honoraras
	2
	2 SDSI  programos mentoriai x 2 metai =4 mentoriai x 8000 asmeniui įskaitant  mokesčius
	4
	8000
	32000

	Studentų/praktikantų stipendijos
	5
	Studentai komandoje x 1 metai x 3 projektai ž 15 x 2 metai = 30
	30
	25020
	75000

	Honorarai ekspertams (ir iš Latvijos  ir iš Lietuvos)
	4
	Projektui, x 6 projektai = 24
	24
	1200
	28800

	Grafikos dizaineris
	1
	Jaunimo problemų sprendimų knyga
	1
	3000
	3000

	Viešinimo kampanija
	1
	Kampanija per 1 metus
	2
	4000
	8000

	Įranga
	2
	Dviračiai GAJC, gal kas smulkaus Kuldygai
	2
	12000
	24000

	Projekto personalas LAT (kaštai)
	1
	Latvija- 24 eur/val. viso 1125 val per metus
	1125
	27000
	27000

	Projekto personalas LT (kaštai)
	1
	Lietuva 24 eur/val. viso 1000 val per metus
	1000
	24000
	24000

	Biuro ir administravimo kaštai 
	15% nuo personalo eilutės
	
	
	
	7650

	Kelionės ir apgyvendinimas
	10% nuo personalo eilutės
	
	
	
	5100

	Auditas LT 
	
	
	
	
	4000

	
	
	
	
	VISO
	298550



