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Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 25 straipsnio 5

dalimi, 27 straipsnio 2 dalies 7 punktu, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 5

straipsnio 2 dalimi, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo

ir komisijų narių atlygio už darbą įstatymo 5 straipsnio 5 dalimi:

1 . P a k e i č i u  Klaipėdos rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų vadovų darbo

apmokėjimo sistemą, nustatytą Klaipėdos rajono savivaldybės mero 2024 m. vasario  13 d.

potvarkiu Nr. MV-165 „Dėl Klaipėdos rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų vadovų darbo

apmokėjimo sistemos nustatymo“:

1.1.   Papildau 4.4 papunkčiu:

„4.4. piniginė išmoka už atliktą darbą, mokama pagal darbo teisės normas ar

darbovietėje taikomą darbo apmokėjimo sistemą“.

1.2. Pakeičiu 12 punktą ir jį išdėstau taip:

„12. Vadovų, nurodytų Sistemos 6.1 papunktyje, pareiginės algos koeficiento

nustatymo kriterijai (toliau – kriterijai):

12.1. pareigybių skaičius vadovaujamoje įstaigoje: 51–100 pareigybių – minimalus

pareiginės algos koeficientas (iš Įstatymo 1 priede nustatyto pareiginės algos koeficientų

intervalo) didinamas per 0,04; 101–200 pareigybių – minimalus pareiginės algos

koeficientas (iš Įstatymo 1 priede nustatyto pareiginės algos koeficientų intervalo) didinamas

per 0,06; 

12.2. įstaigos biudžeto pajamų ir asignavimų planas biudžetiniams metams:

500.000–1.000.000 eurų – minimalus pareiginės algos koeficientas (iš Įstatymo 1 priede

nustatyto pareiginės algos koeficientų intervalo) didinamas per 0,04; 1.000.001–1.500.000

eurų – minimalus pareiginės algos koeficientas (iš Įstatymo 1 priede nustatyto pareiginės

algos koeficientų intervalo) didinamas per 0,06; 1.500.001–2.000.000 eurų – minimalus

pareiginės algos koeficientas (iš Įstatymo 1 priede nustatyto pareiginės algos koeficientų

intervalo) didinamas per 0,08, 2.000.001 ir daugiau – minimalus pareiginės algos

koeficientas (iš Įstatymo 1 priede nustatyto pareiginės algos koeficientų intervalo) didinamas

per 0,10;

12.3. teritorinių padalinių skaičius: 2–6 padalinių – minimalus pareiginės algos

koeficientas (iš Įstatymo 1 priede nustatyto pareiginės algos koeficientų intervalo) didinamas

per 0,03; 7–10 padalinių – minimalus pareiginės algos koeficientas (iš Įstatymo 1 priede

nustatyto pareiginės algos koeficientų intervalo) didinamas per 0,05; 11 ir daugiau padalinių
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– minimalus pareiginės algos koeficientas (iš Įstatymo 1 priede nustatyto pareiginės algos

koeficientų intervalo) didinamas per 0,07“.

2. N u s t a t a u , kad potvarkis įsigalioja 2025 m. kovo 1 d.

3. S k e l b t i  šį potvarkį Teisės aktų registre ir Klaipėdos rajono savivaldybės

interneto svetainėje.

Savivaldybės meras Bronius Markauskas
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